
 

 

Wir sind drei erfolgreiche Unternehmen, welche unter einem gemeinsamen Dach ein Kompetenzzentrum 

für Architekturleitungen bilden. Unsere Kernkompetenzen liegen in den Bereichen Beratung, Entwicklung 

und Brokerage bei der Imooo AG, Architektur und Planung bei der Steiger Concept AG und 

Baumanagement, Kostenplanung und Devisierung bei der Confirm AG. Unser Portfolio enthält 

insbesondere Grossprojekte im Gesundheits- und Infrastrukturbau sowie Wohn- und Bürobauten. 

 
Zur Ergänzung unseres Teams im Büro Steiger Concept suchen wir eine 

Erfahrene Architektin (Planungsphase 3) ab 60% 
Wiedereinsteigerinnen sind herzlich willkommen 

 

Aufgaben und Herausforderungen 

Sie sind von Anfang an dabei, wenn ein Projekt vom Entwurf in ein bewilligungsfähiges Bauprojekt 

ausdifferenziert wird. Sie sind die Drehscheibe im Projekt und wahren den Gesamtüberblick. Bei Ihnen 

laufen alle Fäden zusammen. Sie sind mit dem Kunden in Kontakt und kennen seine Bedürfnisse. Im 

interdisziplinären Team entwickeln sie gemeinsam mit allen Planern die mögliche Umsetzung und haben 

dabei stets ein Auge darauf, dass Gestaltung gewahrt und die Bedürfnisse der Bauherrschaft einfliessen. 

Genauso wichtig ist Ihnen, dass der Prozess und die Kosten eingehalten werden. Mittels dem Office 

Programm Project erstellen Sie Terminpläne, setzen die Meilensteine und sorgen zusammen mit dem 

Team, dass diese erreicht werden. Dank Ihrem architektonischen Knowhow, Ihrem Auge für das 

Machbare und Ihrer Praxiserfahrung lösen Sie in Zusammenarbeit mit den Planungsteams auch technisch 

anspruchsvolle Problemstellungen bei unseren Grossprojekten.  

Qualifikationen und Kompetenzen 

Sie sind Architekt/in ETH oder FH mit Erfahrung in der Planungsphase 3 und versiert in 3D Modelling 

(ArchiCAD) und BIM. Die Realisierung technisch anspruchsvoller Grossprojekte fasziniert Sie ebenso wie 

die Planung eines Mehrfamilienhauses. Eine ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit, fundiertes 

Fachwissen, unternehmerisches Denken sowie eine hohe Sozialkompetenz runden Ihr Profil ab. Aufgrund 

Ihrer Berufserfahrung, Ihrer Fachkompetenz und Ihrer Leidenschaft für den Beruf strahlen Sie Ruhe und 

Professionalität aus und vermögen bei Verhandlungen und Präsentationen zu überzeugen. Sie verfügen 

über ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 

Chancen und Perspektiven 

Genauso wichtig wie qualitativ hochstehende Bauwerke sind uns unsere Mitarbeiter und 

Mitarbeiterinnen. Deshalb investieren wir gezielt in die persönliche Förderung jedes und jeder Einzelnen. 

Es erwarten Sie flache Hierarchien mit kurzen Kommunikations- und Entscheidungswegen. Sie werden Teil 

einer aussergewöhnlichen Organisation, die sich durch das unter einem Dach vereinte Knowhow ständig 

weiterentwickelt. Sie gehören zu einem agilen Team, das sich durch Innovation, Kreativität, Knowhow 

und grossen Zusammenhalt abhebt. Eigeninitiative wird bei uns ermuntert. Wir garantieren Ihnen: Bei uns 

können Sie etwas bewegen. 



 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige und aussagekräftige 

Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@steigerconcept.ch. Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau 

Yvonne Bosshard unter der Nummer +41 79 377 05 47. 
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