
Praktikant und/oder 
Nachwuchsarchi-

tekt (m/w)
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per so-
fort oder nach Vereinbarung eine/n Praktikant/in 
oder Nachwuchsarchitekt/in. Dein Aufgabenge-
biet liegt in erster Linie in der Mitarbeit an unseren 
Wettbewerbs- und Studienaufträgen. Je nach Inte-
resse und Fähigkeiten erhältst du bei uns die Mög-
lichkeit, über das Mitwirken und Lernen hinaus, un-
sere Projekte substanziell mitzugestalten. 

Was wir erwarten

 — Neugierde und Einsatzbereitschaft
 — Freude an projektübergreifenden Tätigkeiten
 — Selbständige, strukturierte und präzise 

Arbeitsweise
 — Beherrschen der gängigen Layout- und Bild-

bearbeitungsprogramme
 — Kenntnisse in ArchiCad
 — Revit-Kenntnisse sind von Vorteil 
 — Gute Deutschkenntnisse

Was dich bei uns erwartet

 — ein vielseitiges und lehrreiches Aufgaben-
spektrum

 — eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit viel 
Entfaltungsspielraum

 — eine offene Firmenkultur, in der Eigeninitiative 
gefördert wird und Meinungen gefragt sind

Wer wir sind

Als etabliertes Architektur- und Planungsbüro mit  
Wurzeln bei Haefeli Moser Steiger verstehen wir 
Entwerfen und Planen als Gesamtheit. Architektur 
ist Ausdruck von Denken und Handeln. Am Anfang 
steht die Suche nach Logik und Essenz. Es entste-
hen Ideen und Gedanken. Diese fassen wir in Wor-
te – nicht in Bilder, Formen oder Farben. Diese 
Schlüsselwörter sind Methode. Sie sind Referenz 
und roter Faden für jeden Gedanken und Strich. Sie 
liefern Kriterien für Entscheide. Sie befreien unsere 
Arbeit, stellen persönlichen Geschmack oder Stil-
vorlieben in den Hintergrund. Darauf bauen wir auf: 
mit grafisch Erzählendem, Skizzen, bewussten Irri-
tationen, Überraschungen und natürlich Entwürfen. 
Die Form ist Resultat.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen 
wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung an:  
bewerbung@steigerconcept.ch

Bei Fragen darfst du dich gerne direkt wenden an:
Yvonne Bosshard, Tel. +41 44 384 83 31


